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Lampiran .1 (satu) berkas

Hal . Kontrak Kinerja Pemimpin BLU Bidang Layanan Pendidikan Tahun 2021

Yth. Para Pemimpin BLU di lingkungan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi (daftar terlampir)

Sehubungan dengan penuntasan Kontrak Kinerja Tahun 2021 antara Direktur Jenderal
Perbendaharaan dengan Pemimpin BLU Bidang Layanan Pendidikan, dengan ini disampaikan
Asli Kontrak Kinerja Tahun 2021 yang telah ditandatangani oleh Pemimpin BLU dan Direktur
Jenderal Perbendaharaan.

Selanjutnya perlu kami sampaikan bahwa, mendahului penyampaian asli kontrak kerja
tersebut, soft file kontrak kerja tersebut telah dikomunikasikan kepada BLU untuk direkam dan
diunggah pada aplikasi BIOS sehingga dapat diakses oleh kementerian teknis, dewan pengawas
dan Kanwil DJPB sesuai level kewenangannya. Perekaman kontrak kinerja pada aplikasi BIOS
dengan mengakses menu Pengelolaan Kinerja => Key Performance Indikator — KPI. Kontrak
Kinerja dimaksud merupakan instrumen pengukuran pencapaian target kinerja BLU yang telah
ditetapkan di awal tahun dan digunakan sebagai salah satu dasar pemberian remunerasi.

Demikian disampaikan, atas perhatian Saudara diucapkan terima kasih.

Direktur Pembinaan Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum

Ari Wahyuni

Tembusan:

1. Kepala Biro Keuangan dan BMN, Sekretariat Jenderal, Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi

2. Sekretaris Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi

3. Sekretaris Direktorat Jenderal Pendidikan Vokasi, Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi



LAMPIRAN !

Surat Direktur Pembinaan PK BLU
Nomor : 8- 99/PB.5/2021
Tanggal T 23 Juni 2021

Yth. Pemimpin BLU

Universitas Negeri Malang
Universitas Brawijaya
Universitas Negeri Semarang
Universitas Negeri Surabaya
Universitas Mulawarman
Universitas Lampung
Universitas Negeri Yogyakarta
Universitas Negeri Gorontalo
Universitas Negeri Padang
Universitas Jenderal Soedirman
Universitas Halu Oleo
Universitas Riau

Universitas Terbuka
Universitas Udayana
Universitas Tadulako
Universitas Mataram
Universitas Bengkulu
Universitas Sriwijaya
Universitas Negeri Jakarta
Universitas Andalas
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21. Universitas Pendidikan Ganesha

22. Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
23. Universitas Sam Ratulangi

24. Universitas Nusa Cendana

25. Universitas Jambi

26. Universitas Tanjungpura

27. Universitas Pattimura

28. Universitas Negeri Medan

29. Universitas Syiah Kuala

30. Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jatim
31. Universitas Negeri Makassar

32. Universitas Khairun

33. Universitas Jember

34. Politeknik Negeri Malang

35. Politeknik Manufaktur Negeri Bandung




KONTRAK KINERJA
ANTARA

DIREKTUR JENDERAL PERBENDAHARAAN
KEMENTERIAN KEUANGAN RI

DENGAN

REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN
KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN RI
TAHUN 2021

NOMOR: PRJ-| 21/PB/2021

Dalam rangka mewujudkan tujuan Badan Layanan Umum yang efektif, transparan, akuntabel, serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

1. Nama . ANDIN HADIYANTO
Jabatan . Direktur Jenderal Perbendaharaan, Kementerian Keuangan RI
dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Menteri Keuangan Rl
selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . MASJAYA

Jabatan . Rektor Universitas Mulawarman
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan R

selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

bersepakat bahwa untuk mencapai tujuan dimaksud, ditetapkan kontrak kinerja dengan ketentuan:

1. PIHAK KEDUA menyatakan kesanggupan untuk mencapai target pada Indikator Kinerja Utama
sebagai berikut:

Kinerja . Rasio Pendapatan BLU Terhadap 30

Pengelolaan Biaya Operasional 60

Keuangan - Realisasi Pendapatan BLU Tahun . 30.000.000.000 | 247.277.000.000
Efektif, 2021

Efisien dan - Realisasi ~ Pendapatan  Dari . 1.000.000.000 | 23.000.000.000
Akuntabel Optimalisasi Aset

. Persentase Penyelesaian 60 105
Modernisasi Pengelolaan BLU

Layanan . Persentase lulusan S1 dan
Prima D4/D3/D2 yang Berhasil Mendapat 80
Pekerjaan, Melanjutkan Studi, atau
Menjadi Wiraswasta

Persentase Lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang Menghabiskan
Paling Tidak 20 sks di Luar Kampus
atau Meraih Prestasi Paling Rendah
Tingkat Nasional

Persentase Dosen yang Berkegiatan
Tridarma di Kampus Lain, di Q5100
Berdasarkan Bidang Iimu (QS100 &y
Subject), Bekerja Sebagai Praktisi
Didunia Industri, atau Membina
Mahasiswa yang Berhasil Meraih
Prestasi Minimal Tingkat Nasional
Dalam 5 (lima) Tahun Terakhir




Persentase Dosen Tetap
Berkualifikasi Akademik S3, Memiliki
Sertifikasi Kompetensi/Profesi yang
Diakui Oleh Industri dan Dunia
Kerja, atau Berasal dari Kalangan
Praktisi Profesional, Dunia Industri,
atau Dunia Kerja

Hasil
penelitian
per
jumiah

Jumiah Keluaran Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat
yang Berhasil Mendapat Rekognisi
Internasional atau Diterapkan Oleh
Masyarakat Per Jumlah Dosen dosen

10. Persentase Prodi S1 dan D4/D3/D2
Yang Melaksanakan Kerjasama
Dengan Mitra

%

11. Persentase Mata Kuliah S1 dan
D4/D3/D2 vyang menggunakan
Pemecahan Kasus (case method)
atau Pembelajaran  Kelompok
Berbasis Projek (project-based
learning) Sebagai Sebagian Bobot
Evaluasi

. Persentase Program Studi S1 dan
D4/D3/D2 yang Memiliki Akreditasi
atau Sertifikasi Internasional yang
Diakui Pemerintah

2. PIHAK KEDUA bersedia menerima konsekuensi atas capaian kinerja.

3. PIHAK PERTAMA akan melakukan reviu dan evaluasi atas capaian kinerja untuk selanjutnya
dipergunakan sebagai bahan pertimbangan penetapan remunerasi BLU.

Jakarta, Januari 2021
PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
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